
 
Der Verein Sprungbrett Familien- und Jugendhilfe Hanau e.V. ist anerkannter freier Träger der Familien- und 

Jugendhilfe in Hanau und verfügt über mehr als 35 Jahre Erfahrung in der Jugendhilfe. Arbeitsschwerpunkte 

sind die ambulanten Hilfen zur Erziehung, Soziale Arbeit an Schulen, Präventions- und Bildungsarbeit sowie 

Jugendhilfe im Strafverfahren. 

 
Wir suchen ab sofort oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich Jugendhilfe im Strafverfahren 

 

Sozialpädagog*innen / Sozialarbeiter*innen (m/w/d)  
als Kursleitung von Sozialen Trainingskursen 

Teilzeit (5 -10 Wochenstunden) 
 
Der Soziale Trainingskurs ist eine Maßnahme für männliche Jugendliche und Heranwachsende, die durch 
einmaliges oder wiederholtes straffälliges Verhalten aufgefallen sind. Die Kursteilnahme setzt entweder eine 
richterliche Weisung, eine Haftverschonung (§§ 10, 45, 47, 71 JGG, § 116 StPO) oder eine Hilfe zur 
Erziehung voraus 
 

Ihre Aufgaben 

• Entwicklung und Durchführung von sozialen Trainingskursen mit straffällig gewordenen Jugendlichen / 

jungen Erwachsenen 

• Beratung von straffälligen Jugendlichen und Heranwachsenden sowie deren Erziehungsberechtigten  

• Stärkung von Fähigkeiten als Hilfe zur Selbsthilfe 

• Kooperation mit Gericht, Staatsanwaltschaft, Bewährungshilfe, Jugendhilfe im Strafverfahren der 

öffentlichen Träger (Jugendgerichtshilfe) 

• Netzwerkarbeit 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium im sozialen Bereich  

• Erfahrung in der Gruppenarbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen  

• Methodische Vielfalt im Zuge des Gruppengeschehens  

• Empathie, Arbeiten auf Augenhöhe, vorurteilsfreier und wertschätzender Umgang  

• Interkulturelle Kompetenz 

• Durchsetzungsvermögen 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

Wir bieten  

• Eine am TVöD orientierte Vergütung  

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld  

• Eine systematische Einarbeitung 

• Ein Dienst-Smartphone 

• Einen modernen Arbeitsrahmen  

• Wertschätzende und sympathische Kolleg*innen 

• Regelmäßige Supervision und Fallbesprechung 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

• Möglichkeit zur Teilnahme an einer betrieblichen Altersvorsorge 

• Zusätzliche Kfz-Versicherung im Rahmen von Dienstfahrten  

• Bei Interesse an einem höheren Stundenumfang besteht die Möglichkeit in einem weiteren 

Arbeitsbereich von Sprungbrett mitzuarbeiten 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail 

an:  Bewerbungen@Verein-Sprungbrett.org Werden Sie Teil unseres Teams. 

mailto:Bewerbungen@Verein-Sprungbrett.org

